
 ASOCIACIÓN PROFESIONALES DE COLOMBIA JARDIN INFANTIL ANGEL GUARDIAN-SEDE NORTE

 CRONOGRAMA PROYECTO PEDAGÓGICO AÑO 2026

 El presente cronograma establece la planeación y desarrollo de acciones orientadas a la creación del Proyecto Pedagógico del Jardín Infantil Ángel Guardián – Sede Norte. Estas acciones se desarrollarán con los equipos  de trabajo, familias y comunidad educativa durante la
vigencia de 2026, con el propósito de fortalecer la atención y el proceso de desarrollo de los niños y niñas por medio de acciones pedagógicas de educación inicial  que garanticen los derechos de la primera infancia, en concordancia con los lineamientos establecidos por la

Secretaría Distrital de Integración Social.

 MES  FECHA ESTIMADA  ACCIÓN/ACTIVIDAD  POBLACIÓN OBJETIVO  RESPONSABLE  PRODUCTO/EVIDENCIA

 Abril

 6 - 10 abril
 Identificación de concepción del talento humano respecto a educación
inicial y desarrollo infantil

 Talento humano  Profesional psicosocial  Acta de participación y desarrollo de la acción

 13 - 17 abril  Definición del marco legal y político respecto a la primera infancia,
educación inicial y enfoque diferencial

 N.A.  Profesional psicosocial / Líder
componente Interacciones y

Experiencias

Acta de desarrollo  de la  acción  mencionada
Avances del documento de proyecto
pedagógico

 Mayo

 5-15 mayo

 Lectura analítica de caracterización poblacional con el fin de reconocer
las percepciones de las familias, cómo se relacionan en los otros
entornos e identificando sus maneras de ser, de socializar, sus gustos,
intereses y potencialidades

 Familias

 Líder componente Interacciones y
Experiencias

 Avance del documeto de Proyecto Pedagógico

 11-15 mayo  Estructurar intencionalidades pedagógicas para potenciar el desarrollo de
los niños y niñas

 N.A.  Docentes y auxiliares pedagógicas  Acta del encuentro con docentes

 30 mayo  Finalización del documento de Proyecto Pedagógico y radicación en la
Subdirección Local Integración Social.

 N.A.  Líder componente Interacciones y
Experiencias

 Documento terminado de Proyecto Pedagógico

 Junio  15-19 junio  Definir acciones que promuevan la apropiación del contenido en las
prácticas diarias

 Talento humano
Familias

 Líder componente Interacciones y
Experiencias

 Acta del encuentro con docentes

 Julio  13-17 julio  Definir acciones que promuevan la apropiación del contenido en las
prácticas diarias

 Talento humano
Familias

 Líder componente Interacciones y
Experiencias

 Acta del encuentro con docentes

 Agosto  18-21 agosto  Definir acciones que promuevan la apropiación del contenido en las
prácticas diarias

 Talento humano
Familias

 Líder componente Interacciones y
Experiencias

 Acta del encuentro con docentes

 18-28 agosto  Inicio de acciones para fortalecer el tránsito efectivo y armónico de los
niños y niñas a educación formal

 Niños y niñas
Familias

 Docentes de aula  Planeaciones pedagógicas

 Septiembre  14-18 septiembre  Definir acciones que promuevan la apropiación del contenido en las
prácticas diarias

 Talento humano
Familias

 Líder componente Interacciones y
Experiencias

 Acta del encuentro con docentes

 Octubre  12-16 octubre  Definir acciones que promuevan la apropiación del contenido en las
prácticas diarias

 Talento humano
Familias

 Líder componente Interacciones y
Experiencias

 Acta del encuentro con docentes

 Noviembre  16-20 noviembre  Definir acciones que promuevan la apropiación del contenido en las
prácticas diarias

 Talento humano
Familias

 Líder componente Interacciones y
Experiencias

 Acta del encuentro con docentes
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